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ПОЛОЖЕНИЕ

О постоянно действующем Школьном совете ученического самоуправления муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Почетненский учебно-воспитательный комплекс»
муниципального образования Красноперекопский район
Республики Крым


1. Общие положения
1.1 Школьное ученическое самоуправление (далее - ШУС) в МБОУ Почетненский УВК — добровольная детская общественная организация Ученическое государство, которая способствует усовершенствованию учебно-воспитательного процесса, охране здоровья, культурному и физическому воспитанию, сплочению коллектива школы, формированию у всех учеников сознательного и ответственного отношения к своим правам и обязанностям.
1.2 Деятельность организации основывается на принципе добровольности, равноправности, самоуправления, законности и организовывается из учеников школы 5-11 классов.
1.3 Ученическое самоуправление класса — первичная организация, которая на правах коллективного члена входит в ШУС.
1.4	Понятие постоянно действующий Школьный совет ученического
самоуправления - это руководящий, представительно - исполнительный и консультативно - учредительный орган Школьного ученического самоуправления обучающихся МБОУ Почетненский УВК подотчетный общему собранию обучающихся МБОУ Почетненский УВК 

2. Цели и задачи ШУС
2.1 Целью организации самоуправления является развитие социальной и организаторской активности учащейся молодежи путем их привлечения к демократическому управлению. Главной целью является:
· защита прав и интересов своих членов;
· интеграция усилий для добрых и полезных дел;
· разработка и воплощение проектов, направленных на улучшение учебно-воспитательного процесса в школе.
2.2. Задачи:
· формирование навыков самоуправления в процессе практической, общественной деятельности учащейся молодежи;
· формирование, развитие, стимулирование и реализация ее творческого
 потенциала;
· формирование жизненной компетентности и стимулирование жизненного успеха старшеклассников;
· привлечение   обучающихся  к   участию   в   решении   трудовых, социально-политических, нравственных потребностей общества;
· объединение старшеклассников для добрых, полезных, интересных дел, развитие
их творческих способностей;
· развитие  мировоззрения  старшеклассников  для  дальнейшего формирования цивилизационной компетентности.

3.Члены ученического самоуправления, их права и обязанности
Члены ученического самоуправления имеют право:
   избирать и быть избранными в руководящие органы самоуправления;
· регулярно получать информацию о деятельности ШСУС;
· вносить предложения, идеи по совершенствованию деятельности органов ученического самоуправления;
· вносить на рассмотрение руководящих органов предложения и запросы и получать обоснованные ответы;
· дискутировать, критиковать, отстаивать собственную точку зрения по всем вопросам относительно деятельности ученического самоуправления;
· лично участвовать в собрании при обсуждении вопросов;
· в любое время выйти из органов ученического самоуправления и выполнять все требования Положения.
Члены ученического самоуправления обязаны:
· соблюдать Положение об ученическое самоуправление;
· выполнять решения, постановления, принятые общим собранием и ШСУС;
· заботиться об авторитете школы;
· при нарушении или невыполнении норм, закрепленных вьше,  член ученического самоуправления может быть исключен из органа ученического самоуправления.

4. Руководящие органы ученического самоуправления
4.1. Высший орган ученического самоуправления - общее собрание (Далее собрание) обучающихся, которое собирается не менее 1 раза в год. Ведет собрание Президент школы, секретарь выбирается решением собрания. Решения на собрании принимаются большинством голосов (50% плюс один голос). Собрание правомочно, когда на нем присутствует 2/3 членов самоуправления. Внеочередные собрания созываются по требованию Президента школы или 1/3 членов ШСУС;
4.2. К исключительной компетенции общего собрания входит:
· утверждение и внесение изменений и дополнений в Положения и программы ученического самоуправления;
· рассмотрение и утверждение отчетов ШСУС;
· оценка деятельности ученического самоуправления и его органов.
Собрание может решать и другие вопросы, связанные с деятельностью Школьного ученического самоуправления.
43. В период между собраниями высшим исполнительным органом является ШСУС.
4.4. В состав ШСУС входят: Президент школы, министры, старосты классов.
4.5. Президент   школы   осуществляет   общий   контроль  исполнительской
дисциплиной, координирует работу Министерств, ведет заседание ШСУС.
4.6. Президент школы избирается из числа учащихся 8-10-х классов прямым тайным голосованием сроком: на два года.
4.7. Для проведения выборов и наблюдения за ходом избирательной кампании Советом ученического самоуправления школы создается школьная избирательная комиссия (ШИК), которая работает в соответствии с «Положением о выборах Президента Совета школы». Кандидат считается избранным на должность, если за него проголосовало большинство голосов.
4.8. Президент ученического самоуправления имеет право:
· созвать внеочередное собрание ШСУС по инициативе одного из членов совета;
· представлять интересы ШСУС во взаимоотношениях с другими объединениями, учреждениями, общественными объединениями;
· утверждать положения, другие документы;
· в пределах своей компетенции давать распоряжения и поручения, обязательные для всех членов ШСУС;
· осуществлять контроль   исполнительской дисциплины, координировать работу министерств, проводить линейки, заседания ШСУС.
4.9. К компетенции ШСУС:
· представление и защита интересов ШСУС и его членов во взаимоотношениях с другими организациями:
· руководство  общественной  деятельностью  ШУС  в  пределах компетенции, определяемой собранием:
· ответственность за ведение и сохранность документации;
· созыв общих собраний, утверждение их повестки дня:
· принятие решений о вхождении ШСУС в другие общественные объединения и выходе из них;
· утверждение символики Школьного ученического самоуправления.
ШСУС проводит свои заседания 1 раз в месяц. Заседания Совета являются правомочными, если на нем присутствует 2/3 членов ШСУС, решения принимаются большинством голосов (50% плюс один голос) от присутствующих на Совете.
Он согласовывает работу специализированных министерств, которые создаются по отдельным направлениям деятельности. В состав ШСУС входят следующие министерства:
1.   Министерство образования.
2.   Министерство труда и права.
3.   Министерство информации.
4.   Министерство туризма 
5.   Министерство спорта.
6.   Министерство культуры и отдыха.
7.   Министерство экологии.
8.   Министерство здравоохранения и милосердия.
9.   Министерство безопасности.
10.  Министерство экономики.
4.10.	Министерства - это добровольное объединение школьников, которое
       формируется в начале учебного года учащихся школы по интересам детей.
[bookmark: _GoBack]•	Количество министерств самоуправления определяется, исходя из основных направлений работы школы, интересов учащихся.
· Цель работы министерства - развитие интересов и творческих способностей школьников, формирование активной жизненной позиции.
· Планирование работы министерство осуществляет самостоятельно, исходя из основных положений годового плана работы школы на учебный год и сложившихся традиций.
· Утверждение плана работы Министерства проводится на заседании министерства. В состав министерства, как правило, входит не более одного представителя от каждого классного коллектива.
· На заседании министерства избирается министр, который руководит работой. Министр входит в ШСУС. Он отчитывается о проделанной работе на заседании ШСУС, заседании министерств.
· Министерство собирается не менее 1 раза в месяц для планирования и координации дальнейшей работы.
· Координацию и педагогическое консультирование участников министерства осуществляет педагог-консультант (учитель, заместитель директора представитель административно-педагогического персонала) закрепленный приказом по школе за министерством.
  4.11.	Министры возглавляют направления деятельности самоуправления школы,     планируют работу, проводят совместную работу с консультантами, координируют и контролируют работу министерств, отчитываются перед учащимися школы о работе министерства не реже 1 раза в четверть на ШСУС.

5. Принципы деятельности ШСУС
ШСУС действует с соблюдением принципов добровольности участия ее членов в его работе, их выборности, гласности решений, принятых ШСУС, согласованных с Советом школы и Администрацией МБОУ Почетненский УВК. Работу органов ученического самоуправления школы курирует заместитель директора по воспитательной работе совместно с педагогом-организатором.

      6. Особенности самоуправления в классе
6.1. Самоуправление в классе организуется по форме школьного самоуправления.
6.2. Организует работу по самоуправлению в классе – Совет класса.
6.3. Классный руководитель при организации работы по самоуправлению выполняет роль консультанта, помогающего правильно спланировать работу.
                        7. Делопроизводство органов ученического самоуправления
7.1. Заседания органов ученического самоуправления протоколируются.
7.2. План работы органов ученического самоуправления составляется на весь учебный год, исходя из плана воспитательной работы школы и предложений органов самоуправления.
                          8. Сроки полномочий ШСУС
Каждый член ШСУС участвует в работе ШСУС с момента его избрания до перевыборов. В случае неудовлетворенной работы член ШСУС может быть заменен в течение срока другим представителем министерства на выборной основе.
Дата выбора ШСУС - октябрь текущего года.

                         9. Полномочия и порядок работы ШСУС
       7.1. Полномочия и обязанности ШСУС
        ШСУС вправе решать вопросы определения прав и обязанностей школьников и случающихся во время образовательного процесса, планирования и проведения различных образовательных, социальных, творческих, экологических, патриотических и культурных мероприятий, развития межшкольных сотрудничеств, защиты прав несовершеннолетних и др.
       7.2 Регламент ШСУС
ШСУС принимает свой регламент на первом заседании, определяет вопросы, которые будут решаться в ходе работы совета.
Администрация школы вправе внести коррективы в деятельность ШСУС, если это противоречит законодательству РФ.
Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 50% +1 членов ШСУС.
       7.3 Срок полномочия Президента
Президент избирается ученическим самоуправлением сроком на 2 года. По истечении срока полномочий Президента, проводится отчетно-выборное собрание. В случае голосования при 60% голосов «За» действующего Президента, срок считается пролонгированным на 2 года.



